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В рамках коренной реконструк-
ции и модернизации в ОАО «Амур-
металл» на территории предпри-
ятия в ближайшее время вступят
в строй новые производствен-
ные объекты, главное предназ-
начение которых — обеспечение
производства запланированных 2
миллионов тонн жидкой стали в
год.
Помимо основных объектов не

маловажную роль играют и воз-
веденные вспомогательные, ко-
торые сразу же после пуска зай-
мут свое место в выстраиваемой
технологической цепочке.
Большая часть  запланированно-

го уже выполнена. Успешно работает
новая печь фирмы «Concast», выплав-
ленная сталь разливается на совре-
менной МНЛЗ фирмы «SMS Demag».
Но предприятие еще не вышло на зап-
ланированные мощности, которые
предусматривают работу двумя уже
имеющимися печами. Главная цель
проводимой реконструкции и модер-
низации — создание полноценной тех-
нологической линии, еще одного про-
изводства, включающего в себя все
основные элементы — от качествен-
ной ломоподготовки в начале до про-
изводства готовой продукции.
И в этом процессе нет второсте-

пенных участков. Все завязано в еди-
ное целое. Увеличение производства
стали в два раза потребует и двойно-
го увеличения расходных материа-
лов, необходимых для успешной ра-
боты нового оборудования. Кислород,
известь, вода, электроэнергия, метал-
лический лом  — вот неполный пере-
чень того, что имеющимся до недав-
него времени технологическим обору-
дованием произвести для новых ус-
ловий работы недостаточно. Поэто-
му и было принято решение о начале
строительства объектов, возведение
и оснащение которых необходимым
оборудованием в настоящее время
находится на завершающем этапе.
В пролете перегрузки лома ве-

дется отделка встроенных помеще-
ний для трансформаторных подстан-
ций (от них будут запитываться че-
тыре 40-тонных крана, скраповозы,
внутреннее освещение, электропри-
вод ворот). Увеличение суточных
температур позволили возобновить
работы по полам пролета — засыпа-
ется и трамбуется песко-гравийная
смесь, на которую укладывается бе-
тонная стяжка. Параллельно заканчи-
вается укладка фундаментов под
рельсовый путь скраповозов. Основ-
ные работы выполняются силами спе-
циалистов ООО «Дальстальконструк-
ция», ООО «Дальметаллургстрой»,
ОАО «Амурская ЭРА».
На известково-обжигательной

печи работники ООО «Стройактив»
завершили монтаж комплекса газо-
очистки, состоящего из трубы и учас-
тка аспирации, где проходит проводка
и очистка отходящих газов. В настоя-
щее время здесь ведутся пуско-на-
ладочные работы, обкатка и проверка
оборудования. Сотрудники заводско-
го АСУП устанавливают датчики, про-
граммное обеспечение, измеритель-
ные приборы. Электроосвещение  по-
мещений выполнено, ведется провод-
ка основного  электроснабжения печи,

Ðåêîíñòðóêöèÿ

ÂÅÑÅÍÍßß ÏÅÐÅÊËÈ×ÊÀ

которой занимаются электромонтаж-
ники ОАО «КЭМП». Отоплением, во-
доснабжением, вентиляцией занима-
лось ООО «Арсенал», которое за опе-
ративную и творческую работу зас-
лужило много лестных отзывов от со-
трудников заводского УКСиРа. В су-
ществующее здание дробильно-сорти-
ровочного отделения добавлены три
конвейера, к которым подведена ас-
пирация с шестью мощными вентиля-
ционными системами, позволяющими
в дальнейшем значительно снизить
уровень запыленности. На самой печи
неплохо отработали специалисты
ОАО «Дальтехмонтаж», которые на
этапе монтажа самостоятельно вно-
сили поправки в уже существующий
проект, стараясь добиться наиболее
приемлемых результатов. В настоя-
щее время к печи ведется подводка
газопровода.  По своей технической
оснащенности новая печь отвечает
современным требованиям по уров-
ню автоматизации, экономичности и
безопасности. 28 марта намечается
провести пробным пуск печи без заг-
рузки извести, в ходе которого будет
проведена наладка газовых горелок.
На стадии завершения подводка газо-
провода. Сварочные работы на нем
заканчиваются, впереди — проверка
и опрессовка.
На насосно-фильтровальной

станции монтажные работы подходят
к концу, все технологическое обору-
дование выставлено. Основное зда-
ние станции возведено, в настоящее
время внутри здания ведется отдел-
ка помещений — это подстанции, бы-
товые помещения, пост оператора,
который будет обслуживать имеюще-
еся оборудование.  Наружные инже-
нерные сети (водовод, аварийное во-
доснабжение, канализация) выполне-
ны на 95 %, остались врезки в дей-
ствующую сеть. На 90 % процентов
выполнены эстакады и технологичес-
кие трубопроводы.
На ДСП-1 строительные работы

выполнены на 99 %. Еще не выполне-
на футеровка пылеосадительной ка-
меры, которая будет уложена ближе к
запуску печи. Из монтажных работ
осталось подвести азотопровод, ус-
тановить водоохлаждаемые панели и
щиты шлакового коридора. После за-
вершения этих работ начнется благо-
устройство площадки на 8-ой отмет-
ке, где предстоит забетонировать
полы.
На АКП-1  ведутся чистовые от-

делочные работы в подсобных поме-
щениях. Главное на сегодняшний день,
что предстоит выполнить, — доде-
лать тракт сыпучих материалов и за-
кончить работу по прокладке газо- и
кислородопроводов.
Для проведения пуско-наладочных

работ на ДСП-1 и АКП-1 создана спе-
циальная бригада, которая с момента
пуска будет дорабатывать проект по
этим двум объектам.
Процесс расширения железно-

дорожных путей практически завер-
шен, осталось положить 110 метров
на участке старой ГРП. В настоящее
время ведется ее демонтаж, после
чего начнется прокладка оставшего-

ся участка железнодорожного полот-
на. Все работы по переносу эстакад,
находившихся в районе новой желез-
нодорожной линии, выполнены.
На новых железнодорожных

весах фундаменты выполнены, сами
весы смонтированы. Будка весовщи-
ка построена и отделана полностью,
осталось закончить электромонтаж-
ные и санитарно-технические работы,
монтаж слаботочных сетей (связь,
сигнализация, видеонаблюдение), с
наступлением тепла —  благоустрои-
тельные работы на прилегающей к
весовой территории.
Строители привлеченных подряд-

ных организаций и работники ОАО
«Амурметалл» вошли в первый ве-
сенний месяц с неплохими результа-
тами. Большинство объектов нахо-
дятся на заключительной стадии го-
товности. Большая часть запланиро-
ванных в рамках реконструкции ра-
бот выполнена, что позволит в бли-
жайшее время начать долгожданную
работу двумя сталеплавильными пе-
чами. Если экономическая обстанов-
ка  в стране и в мире улучшится…
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ОАО «Амурметалл» объяв-

ляет прием заявлений от выпус-
кников средних школ для по-
ступления на целевые бюджет-
ные места в Комсомольский-
на-Амуре государственный тех-
нический университет по ос-
новным металлургическим спе-
циальностям.
За справками обращаться в

отдел подготовки персонала.
Телефоны: 52-92-99; 33-77;

52-96-59.

Три инновационные разработ-
ки ОАО «Амурметалл» получили
высокие награды по итогам XV
Международной выставки-конг-
ресса в Санкт-Петербурге.

10 – 13 марта в выставочном
комплексе «Ленэкспо» прошла XV
международная выставка-конгресс
«Высокие технологии. Инновации.
Инвестиции» (Hi-Tech’2009). В выс-
тавке представили свои экспозиции
научные организации, научно-иссле-
довательские фонды, занимающие-
ся прикладными исследованиями, а
также промышленные предприятия.
ОАО «Амурметалл»   принимало

участие в выставке в составе еди-
ной экспозиции Хабаровского края,
подготовленной и организованной
Министерством экономического
развития и внешних связей края и
АНО «Дальневосточное агентство
содействия инновациям».
Дальневосточным металлурги-

ческим предприятием для оценки
конкурсного жюри было представле-
но три инновационных разработки.
Диплома I степени с вручением

золотой медали удостоен проект по
разработке и освоению технологии
двухручьевой прокатки-разделения
арматурных профилей по стандар-
там ASTM и JIS на мелкосортно-про-
волочном стане 320/150.
Диплом II степени и серебряная

медаль  получены за проект по  ре-
конструкции сталеплавильного про-
изводства в условиях ОАО «Амур-
металл» с целью увеличения произ-
водства стали на 1,15 млн. тонн в
год.
Дипломом II степени с вручени-

ем серебряной медали отмечен про-
ект по   разработке и внедрению оп-
тимальных технологических режи-
мов прокатки сортовых профилей и
катанки на мелкосортно-проволоч-
ном стане 320/150.
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19 марта отпраздновала свое 25-
летие Татьяна Александровна БА-
РАНОВА, электромонтер по обслу-
живанию подстанций электроре-
монтного цеха.
Коллектив цеха от души поздрав-

ляет Татьяну Александровну, жела-
ет ей всего самого хорошего — здо-
ровья, счастья, благополучия:
Пусть сегодня дарит радость

 все вокруг,
Много ждет незабываемых

 мгновений,
И счастливая улыбка

станет вдруг
Самым драгоценным

украшением!

19 марта отметила свой юбилей
Анна Викторовна ШЕНЯГИНА, кон-
тролер в производстве черных
металлов (весовщик) участка ОТК
весового хозяйства.
Коллектив отдела технического

контроля от всей души поздравляет
Анну Викторовну с этим событием и
дарит ей эти строки:
Пусть красивою дорогой
Будет виться жизнь твоя.
Счастье пусть шагает в ногу,
От невзгод тебя храня.
Пусть судьба тебе подарит
То, чего желаешь ты.
Пусть исполнятся желанья,
И сбываются мечты!

20 марта отметила свой юбилей
Галина Владимировна БОРОДКИ-
НА, начальник участка ОТК весо-
вого хозяйства.
Коллектив отдела технического

контроля от всей души поздравляет
Галину Владимировну с юбилеем, же-
лает ей крепкого здоровья, счастья и
много-много счастливых моментов
в жизни.
Непроста дорога к юбилею:
Иногда бывает тяжелее,
Иногда полегче,
Ну а в целом -
Это путь открытий и побед.
Счастья Вам!
Тепла, добра, удачи,
Радости, здоровья, красоты,
Чтоб не гас огонь в

глазах горящих,
И сбывались лучшие мечты!

21 марта отметил свое 70-летие
Александр Александрович ХА-
РАЛДИН, начальник участка подго-
товки СПЦ.
Коллектив цеха от всей души по-

здравляет юбиляра, желает ему креп-
кого здоровья, успеха в делах и се-
мейного благополучия:
От всей души —

здоровья и везенья!
Пусть каждый новый день

счастливым станет!
И будет превосходным

настроенье,
Судьба страницы яркие листает!

22 марта исполнилось 50 лет Та-
тьяне Геннадьевне КИРИЛЛОВОЙ,
машинисту крана металлургичес-
кого производства на горячих ра-
ботах СПЦ.
Коллектив цеха горячо поздрав-

ляет юбиляра и желает, прежде все-
го, здоровья, успехов в труде и се-
мейного благополучия:
Пусть в этот день

весенними лучами
Вам улыбнутся люди и цветы,
И пусть всегда идут по жизни

с Вами
Любовь, здоровье,

счастье и мечты!

Трудовые пенсии, несмотря
на периодические индексации,
остаются на недопустимо низ-
ком  уровне. По данным Инсти-
тута социологии РАН, полови-
на российских пенсионеров -
малообеспеченные, еще 30 % -
бедные. На пенсионное обес-
печение расходуется не более
5 -  6 процентов ВВП  страны
против 10 - 12 процентов в раз-
витых странах,  минимальная
пенсия едва достигает полови-
ны  прожиточного  минимума
пенсионера .  Соотношение
средней  трудовой пенсии  и
среднемесячной зарплаты  в
стране (коэффициент замеще-
ния) с начала пенсионной  ре-
формы постоянно уменьшает-
ся, составляя сегодня около 27
процентов, а у работников гор-
но-металлургического  комп-
лекса - 20 процентов при уста-
новленной международной
минимальной норме в 40 про-
центов.
Требования профсоюзов о по-

вышении уровня пенсий, ратифи-
кации 102 Конвенции МОТ «О ми-
нимальных нормах социального
обеспечения» в части замещения
ут­раченного заработка на уров-
не не ниже 40 процентов, возвра-
щении к страховым  принципам
пенсионного обеспечения выдви-
гались в ходе проходившей в 2007
году Всероссийской акции, на пе-
реговорах представителей проф-
союзов с  правительственной
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15 марта в Доме спорта «Ме-
таллург» прошла спартакиада
ветеранской организации ОАО
«Амурметалл». В ней приняли
участие 35 ветеранов.
Четыре команды активно боро-

лись  за победу в таких видах со-
стязаний, как шашки,  плавание,
дартс, броски в кольцо, перетяги-
вание каната. Возглавили коман-
ды наши бывшие заводчане. Ка-
питаном  первой  команды  стал
Василий Петрович  Горшков,

второй команды — Иван Михай-
лович Палаткин, третьей коман-
ды — Александр Мефодьевич
Белоус, четвертой команды   —
А. Ф. Данилов. Они своим азар-
том и упорством смогли не толь-
ко организовать членов своих ко-
манд  участвовать  в соревнова-
ниях, но и способствовали побе-
де.
В результате упорной борьбы
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23 марта отпраздновал свое 65-
летие Анатолий Сергеевич МЕР-
КУЛОВ, составитель поездов
ЖДЦ.
Коллектив цеха желает юбиляру

крепкого здоровья, бодрости, семей-
ного благополучия и много-много сча-
стливых дней:
Вы встретили свой юбилей -
Примите наши поздравленья!
А годы пусть себе летят,
У них свое теченье!

23 марта свой юбилей отметил
Иван Николаевич СУРКОВ, стар-
ший мастер участка по ремонту
электродвигателей электроре-
монтного цеха.
Коллеги по работе сердечно по-

здравляют Ивана Николаевича с 35-
летием:
Желаем, чтобы жизнь

никогда не кончалась.
Беда и печаль на пути

не встречались,
Вечного счастья,

хороших друзей,
Успехов, здоровья

и солнечных дней!

В РМЦ-2 два юбиляра — 23 мар-
та отметила свое 65-летие Татья-
на Мстиславовна ЗАВГОРОДНЯЯ,
ведущий инженер-конструктор, а
26 марта исполнилось 55 лет Вла-
димиру Султановичу КАЛМУРА-
ТОВУ, токарю-расточнику.
Коллеги по работе от всей души

поздравляют юбиляров, желают им
крепкого здоровья, благополучия и
счастья:
Есть у метких французов
Золотые слова:
Если б молодость знала,
Если б старость могла...
Но бывает участок
В середине пути,
Когда опыт и сила
могут рядом идти.
Этот возраст счастливый
Сочитает в себе
Два коротеньких слова:
«Еще» и «уже».
Так что жизнь в это время
И легка, и приятна -
Вам еще все доступно,
И уже все понятно.

24 марта  исполнилось 55 лет
Владимиру Андреевичу АФАНА-
СЬЕВУ, обрубщику ООО «Амурме-
талл-Литьё».
Коллектив предприятия сердеч-

но поздравляет Владимира Андрее-
вича с юбилеем, желает ему креп-
кого здоровья, бодрости, семейного
благополучия и больших успехов в
работе.
Годы, годы, словно птицы,
незаметно пролетят.
Было 20, было 30,
А сегодняя... - 55.
Ну и что ж, что 55,
Ведь  не гнутся плечи,
И глаза еще блестят,
И еще не вечер!

27 марта отмечает свой юбилей
Людмила Николаевна МЕНЬШИКО-
ВА, лаборант химической лабора-
тории.
Коллеги по работе от всей души

поздравляют Людмилу Николаевну,
желают ей здоровья, счастья, семей-
ного благополучия и успехов в работе.
Ваш юбилейный день рожденья
Отметить рады мы сейчас,
И от души хотим все вместе
Здоровья, счастья пожелать.
Чтоб радость в дом

к Вам приходила
И оставалась в нем всегда.
Любовь чтоб сердце наполняла,
И дружною была семья!

стороной, нашли свое отражение
в соглашении о сотрудничестве и
взаимодействии между ФНПР  и
фракцией партии «Единая Россия»
в Госдуме РФ. Из двух вариантов
стратегии дальнейшего развития
пенсионной системы предпочте-
ние правительства получил учи-
тывающий требования профсою-
зов проект, подготовленный Мин-
здравсоцразвития. В нем предла-
гается возврат к целевым взно-
сам на обязательное пенсионное
страхование вместо единого со-
циального налога и их повышение,
ликвидация регрессивной шкалы
и постепенная отмена льгот  по
уплате взносов для некоторых ка-
тегорий плательщиков, установ-
ление порога страхуемого в обя-
зательной пенсионной системе
заработка (415 тысяч рублей в
год).
Задача повышения  уровня

пенсионного обеспечения различ-
ных возрастных групп - участни-
ков пенсионной системы  будет
решаться различными методами.
Целевым ориентиром станет при-
вязка минимальной (социальной)
пенсии к величине прожиточного
минимума пенсионера. Для повы-
шения пенсий лиц старшего пен-
сионного возраста (которые ос -
новную часть  своих пенсионных
прав заработали до 1 января 2002
года и уже не способны повлиять
на размер своей пенсии путем
добровольных отчислений пенси-
онных взносов, участия в форми-

ровании накопительной  части
пенсии и т.д.) предлагается с 2010
года провести повышение денеж-
ной оценки приобретенных до 1
января  2002 года пенсионных
прав («валоризацию»): одномо-
ментную  10-процентную  их ин-
дексацию и увеличение страховой
части пенсии на 1 процент за каж-
дый год трудового стажа до 1 ян-
варя 1991 года. В результате сред-
няя пенсия в 2010 году должна
возрасти до 2,5 прожиточных ми-
нимумов пенсионера.
При обсуждении путей даль -

нейшего развития пенсионной си-
стемы у некоторых реформаторов
периодически возникает идея кор-
ректировки в сторону увеличения
пенсионного возраста. Эта мера,
якобы неизбежная в российской
демографической ситуации, по-
зволит поднять  уровень пенсион-
ного обеспечения до уровня эко-
номически развитых стран. Пред-
ставляется, что подобная идея в
нынешних реалиях преждевре-
менна, к тому же надежда на эко-
номию пенсионных расходов при
повышении пенсионного возраста
и, соответственно,  уменьшении
количества получателей пенсии
может в итоге обернуться для го-
сударственного бюджета допол-
нительными расходами на посо-
бия по безработице и инвалидно-
сти вследствие увеличения чис-
ленности указанных категорий.
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на водных дорожках бассейна и в
спортзале, в игре в шашки  все ко-
манды показали хорошие результа-
ты. Но, подсчитывая очки в обще-
командном зачете, стало очевид-
ным ,  что результативнее других
выступила первая команда. Она и
заняла I место. Четвертая команда
— II место, вторая команда — III ме-
сто, третья команда —IV место.
Все команды-победители были

награждены почетными грамотами
и денежными призами. А потом все
вместе сели пить чай с тортами. А
как же иначе - заслужили!
Почти около четырех часов ве-

тераны  состязались  в умении и
сноровке, общались друг с другом,
и все как один пообещали участво-
вать  в следующей спартакиаде в
полной спортивной готовности и в
более полном  составе.  А еще —
вместе с болельщиками, с детьми
и внуками. Пусть  посмотрят и по-
завидуют: ветераны еще хоть  куда,
пусть  молодые попробуют угнать-
ся .
А  в апреле  ветераны  ОАО

«Амурметалл» примут  участие в
городских соревнованиях.

Выпуск подготовила Людмила ГЕРАСИМЕНКО
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